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ЧЕЛЯБИНСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ
                 ЗЛАТОУСТОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

                                
     ПОСТАНОВЛЕНИЕ
03.09.2013 г.  № 352-П 

      г.  Златоуст
	О внесении изменений в постановление Администрации Златоустовского городского округа от 05.08.2011г. №313-п «Об утверждении Положения об оплате труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы,  и  осуществляющих техническое обеспечение деятельности органа местного самоуправления Управление социальной защиты населения Златоустовского городского округа» 

(с изменениями от 15.02.2012г. № 41-п)
	


В соответствии с Бюджетным кодексом РФ, Трудовым кодексом РФ, Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях упорядочения оплаты труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органа местного самоуправления Управление социальной защиты населения Златоустовского городского округа,  

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Подпункт 1 пункта 6 приложения 1 к  постановлению Администрации Златоустовского городского округа  от 05.08.2011г. № 313-п «Об утверждении Положения об оплате труда работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы,  и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органа местного самоуправления Управление социальной защиты населения Златоустовского городского округа» изложить в следующей редакции:

«1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность, напряженность и высокие достижения в труде – в размере до 150 процентов должностного оклада.


Ежемесячная надбавка устанавливается при приеме на работу или при переводе на  другую с учетом профессиональной подготовки, опыта работы по специальности, а также в связи  с изменением сложности и напряженности работы и высокие достижения в труде.  


Условия выплаты ежемесячной надбавки за сложность, напряженность и высокие достижения в труде устанавливаются руководителем Управления».

2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 июля  2013 года. 

3. Отделу по взаимодействию со средствами массовой информации Администрации Златоустовского городского округа (Алексюк Н.В.) опубликовать настоящее постановление в официальных средствах массовой информации и разместить на официальном сайте Златоустовского городского округа в сети «Интернет».

4. Организацию выполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы Златоустовского городского округа по социальным вопросам Гусеву М.Г.
Глава 

Златоустовского городского округа





   В.А. Жилин

	Верно: главный специалист

отдела по общим вопросам

Логвиненко Е.Р.  03.09.2013 г.


Рассылка: Гусевой М.Г., ЭУ, УСЗН, ОВСМИ, прок.
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