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В Челябинской области участникам СВО оказывают приоритетную поддержку при трудоустройстве 

Служба занятости Челябинской области помогает участникам СВО вернуться к мирной жизни, найти достойную работу и реализовать свой потенциал. Эффективность работы государства и социальных служб и работодателей подтверждается реальными кейсами успешного профессионального сопровождения, один из них — история Владимира Викторовича Шнеля.

Осенью 2025 года участник СВО обратился в Центр занятости населения Красноармейского района. Несмотря на то, что за ним сохранялось прежнее рабочее место, участник спецоперации принял решение поменять работу, не имея чёткого представления о своем профессиональном пути.  
Специалисты Центра занятости рекомендовали собрать необходимый пакет документов, чтобы учесть ограничения по состоянию здоровья. После того как документы были оформлены Владимир Викторович прошел профориентационное тестирование, которое помогло определить его профессиональные интересы и сильные стороны. Герой принял участие в мероприятиях по социальной адаптации на рынке труда. Такие мероприятия являются практической помощью людям, которые испытывают трудности при поиске работы. Специалисты помогают разобраться, что мешает трудоустройству, подобрать подходящий формат сопровождения, подготовиться к собеседованию, развить навыки самопрезентации и легче адаптироваться в новом коллективе. 
— В Центр занятости населения обращаюсь не первый раз. Имея боевой опыт участия в специальной военной операции, хотел поменять работу и получать достойную зарплату, — делится Владимир Викторович. — Мне нужна была работа с учётом особенностей моего здоровья, сопоставив рекомендации и предложения работодателей, принял решение дальше искать свою работу и возможно пройти обучение под конкретное рабочее место.
Ключевым этапом в изменении карьерного пути стало участие в региональной специализированной ярмарке вакансий «Работа для СВОих. Время возможностей», организованной Главным управлением по труду и занятости населения Челябинской области на базе Единого центра поддержки участников СВО. В мероприятии приняли участие более 20 проверенных работодателей региона. По итогам экспресс-собеседований Владимир Викторович выбрал компанию «Южуралзолото Группа Компаний», отметив конкурентный уровень оплаты труда, удобный график и карьерные перспективы.
После ярмарки вакансий Владимир Викторович начал подготовку документов и прошёл переподготовку по профессии — водитель категории А3 (тракторист-машинист). Благодаря межведомственному взаимодействию ведомств его маршрутизировали к работодателю, после чего он приступил к работе водителем автомобиля БЕЛАЗ. 
— Уже на ярмарке вакансий Владимир Викторович проявил заинтересованность, собранность. Приятно удивило настойчивость и стремление трудоустроиться на наше предприятие. Такие замотивированные сотрудники становятся частью нашей крепкой команды. И мы благодарны Службе занятости за подбор кадров, профессиональное отношение к своему делу», — отметил представитель руководства «Южуралзолото Группа Компаний».
Служба занятости Челябинской области системно расширяет партнерскую сеть, обеспечивает приоритетное трудоустройство участников СВО и осуществляет контроль на каждом этапе — от подбора вакансии до успешной профессиональной адаптации на новом месте.
— В приоритете работы региональной службы занятости: всесторонняя поддержка защитников Отечества после возвращения к мирной жизни.  Наша задача – помочь каждому найти достойное место, где его опыт и навыки будут востребованы. Специализированная ярмарка вакансий для нас — одна из точек соприкосновения для долгосрочного сопровождения. Мы понимаем: найти подходящее место — это только половина пути. Вторая — помочь дойти до первого рабочего дня, — отмечает первый заместитель начальника Главного управления по труду и занятости населения Челябинской области Мария Никонова. — Служба занятости населения Челябинской области продолжит реализацию комплексного подхода в трудоустройстве участников специальной военной операции.
С 2022 года в Службу занятости Челябинской области обратилось порядка 500 участников СВО, из которых около 200 человек уже трудоустроены. Для данной категории граждан сформирован специализированный банк вакансий, включающий более 1000 предложений, в том числе около 200 позиций для граждан с инвалидностью.
Регион реализует комплекс мер стимулирования трудоустройства участников СВО: 
— в рамках национального проекта «Кадры» предоставляются субсидии из федерального бюджета на выплату заработной платы за первый, третий и шестой месяц работы, а также компенсации до 200 тысяч рублей на оснащение рабочего места для работников с инвалидностью; 
— из регионального бюджета финансируются программы наставничества для демобилизованных участников СВО.
Дополнительную информацию по вопросам трудоустройства участников СВО и мерам господдержки можно получить в Центрах занятости населения Челябинской области. Вопросы можно задать на горячую линию службы занятости:8-800-444-80-88 (звонок бесплатный), также в любое время и с любого устройства, написав в госпабликах центров занятости населения (https://vk.com/szn74?w=wall-168385654_1426) или рассказать о ситуации, которую необходимо решить, через платформу обратной связи или сокращенно ПОС (https://pos.gosuslugi.ru/landing/).
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